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	1.企业简介
	温州市天罡贸易有限公司是经国家商务部批准，主要以经营小型家用电器为主的工贸一体的专业性公司，享有自营
	2.组织架构与员工队伍
	公司总部位于繁华的温州市中心区，在义乌、宁波、深圳、上海等地设有办事处，为拓展国际市场，分别在西班牙
	3.企业实力
	公司品牌商标PRITECH已在国内、欧盟、日本、香港、台湾成功注册。公司自成立以来，家用小电器的出口
	4.参与职教情况
	温州职业技术学院国际商务专业与温州天罡贸易有限公司在2023年正式启动校企合作，双方致力于通过校企合
	1.办学类型
	面向跨境电商行业快速发展的人才需求，温州职业技术学院国际商务专业与温州天罡贸易有限公司采用短期联合培
	2.办学成效
	通过校企合作，项目取得了以下显著成果。第一，校企合作培训质量持续优化，学校与企业多次探讨联合培训的内
	1.经费投入
	企业投入人力、物力、产品支持、现金奖励等合计数万元，包括：如搭建TIKTOK海外账号的日常管理运营费
	2.人力资源投入
	校企双元制导师培养模式下，企业导师由温州天罡贸易有限公司派遣资深直播运营专家参与教学，重点指导学生在
	3.物力投入
	企业方面，天罡贸易有限公司提供直播样品间及先进设备供学生进行实际操作，包括专业的直播灯光、高清摄像设
	1.专业建设
	校企双方联合构建了以“实用性、创新性、开放性”为核心的直播电商课程体系，包括“直播策划与设计”，“内
	此外，一方面天罡贸易推荐专家参加专业指导委员会，与学校共同制订具有鲜明职业性、应用性特色的人才培养方
	2.课程建设
	采用“课堂教学+企业实践”相结合的三阶段培养模式，在基础阶段，在校学习国际商务专业的基础课程，如国际
	3.教材建设
	4.教师队伍建设
	校企双方以双导师制为基础，企业导师侧重实践技能传授，学校教师负责理论知识讲授及学术能力培养，企业导师
	5.实习、实训基地建设
	实训基地建设是天罡贸易参与教育教学改革的另一个重要环节。企业提供资金和技术支持，为学生提供实践教学和
	通过与温州职业技术学院的合作，温州天罡贸易有限公司得以更深入地了解教育行业的市场需求和发展趋势，从而
	校企双方形成了资源共享、互利共赢的可持续生态，不仅为进一步拓宽合作领域奠定基础，也为区域内企业注入了
	随着我国职业教育国际化进程的不断深入，学院将持续深耕细作职业教育“随企出海”，创新人才培养模式，让更
	1.政策引领
	教育部等六部门制订了《职业学校校企合作促进办法》（教职成〔2018〕1 号）通过明确政府、行业组织、
	温州职业技术学院携手温州天罡贸易有限公司坚持育人为本，贯彻国家教育方针，培养高素质跨境直播技能人才校
	2.“双导师”机制助力互补增值
	校企双方通过“双导师”校企合作机制，将院校的专业教师与企业资深从业人员共同纳入人才培养体系中，从而实
	1.存在的问题
	校企双方产教融合的深化中，项目仍面临若干挑战。首先，直播电商市场的高速发展使得教学内容与技能培训需实
	2.未来展望
	在此基础上，未来的发展方向不仅在于持续深化现有产教融合模式，还应通过扩大合作规模、吸纳更多优质企业伙

